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Communiquer de maniére assertive pour développer des relations
professionnelles saines et constructives

2 INTRA REGION SUR
JOU RS entreprise AU RA DEV'S

«  Définir et différencier les notions d’individualité et de personnalité

* |dentifier ses propres mécanismes relationnels, leurs manifestations et conséquences dans son
contexte professionnel

* |dentifier les mécanismes relationnels qui entravent une communication saine et constructive

*  Appliquer des méthodes de communication bienveillante et assertive adaptées a son contexte
professionnel

«  Apports théoriques Formation intra-entreprise
«  Exercices pratiques Groupe constitué de 15 personnes max
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@ ?g@m Audrey TESSIER - Coach et consultante

coaching.tess@gmail.com
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